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Klauzula informacyjna w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1
w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informuje, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych przekazanych w kwestionariuszu osobowym jest Gminny
Osrodka Pomocy Spotecznej w Skoroszycach,

2. Mozna skontaktowaé si¢ z Administratorem za posrednictwem powotanego przez niego inspektora
ochrony danych, adres e-mail gops@skoroszyce.pl, nr tel.: 77 4318483, adres do korespondencji: 48-320
Skoroszyce, ul. Powstancow S1.17.

3. Podstawa prawng przetwarzania Twoich danych jest obowigzek prawny Administratora Danych w
zakresie uzyskania danych na etapie rekrutacji oraz Twoja zgoda.

4, Twoje dane osobowe przetwarzane sg wylgcznie dla celow zwigzanych z rekrutacja na
aplikowane stanowisko oraz do podjecia niezbednych dziatan dla celow procesu rekrutacyjnego.

5. Twoje dane osobowe bedg przechowywane przez czas okreslony w przepisach prawa.

6. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Twoich danych innym odbiorcom, ani do panstwa
trzeciego ani do organizacji migdzynarodowych.

7. Masz prawo zada¢ od Administratora dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, uzupehiani,

przenoszenia i usunigcia, a takze prawo do ograniczenia przetwarzania danych, oraz prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie.

8. W zwiazku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przez Administratora przystuguje Ci prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego.

9. W oparciu o Twoje dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowal wobec Ciebie
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
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